


OBJETIVOS
Incentivar a criação de empregos sustentáveis e de qualidade,
reforçando a interação entre empresas e infraestruturas científicas
e tecnológicas.

BENEFICIÁRIOS
Micro, pequenas e médias empresas de qualquer natureza e sob
qualquer forma jurídica, que disponham de contabilidade
organizada e de estrutura física com atividade regular (sede ou
estabelecimento) na Região Norte (TBD e restantes territórios).

DESPESAS ELEGÍVEIS

Salário base + SS + Seguro acidentes trabalho, com os seguintes
valores mínimos e máximos:

● Licenciatura (nível 6) / Mestrado (nível 7): min 1.649,15€;
max 2.349,15€

● Doutoramento (nível 8): min 2.132,32€; max 3.667,94€

PERÍODO DE CANDIDATURAS

● Fase 1: 18:00 do dia 30.04.2024
● Fase 2: 18:00 do dia 30.08.2024
● Fase 3: 18:00 do dia 30.12.2024

DURAÇÃO MÁXIMA DO PROJETO

36 meses (3 anos)

CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE DOS
BENEFICIÁRIOS:

Autonomia financeira ≥15%.
Cumprir as condições legais: Licenciamento, Ausência de dívidas à
Segurança Social, Finanças ou Entidades pagadoras incentivos.
Não ter salários em atraso.
Não ter apresentado outro projeto ao mesmo aviso.
Existir criação líquida de postos de trabalho (nível 6 ou +) na
empresa entre o pré e o pós-projeto.
Manter os postos de trabalho apoiados, durante 3 anos a partir da
data da conclusão da operação.
Apoio à contratação de RH de nível 6 ou 7 apenas é elegível se os
mesmos tiverem, pelo menos, cinco anos de experiência no
mercado de trabalho;

TAXA DE FINANCIAMENTO
Taxa de incentivo de 50% (a fundo perdido)

APOIO YUNIT
● Elaboração da Memória Descritiva do projeto e Descrição do

plano de inserção dos RH a contratar.
● Submissão da candidatura e apoio total na fase de decisão;
● Acompanhamento permanente durante a execução do

projeto.

A YUNIT ACOMPANHA-O DURANTE TODO O PROCESSO
Para mais informações contacte o seu consultor Yunit ou envie as suas questões para
o✉ contacto@yunit.pt
www.yunitconsulting.pt ☏ Lisboa - 21 330 72 02 ☏ Porto - 22 320 54 41

mailto:geral.consulting@yunit.pt

